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BAROMETRU 2024

Cercetarea si-a propus sa ofere o ,prezentare” actualizata si cuprinzatoare a situatiei
tinerilor. Pe de o parte, s-a urmarit identificarea nevoilor, asteptarilor si atitudinilor
tinerilor cu privire la principalele aspecte ale vietii (educatie, ocupare, sanatate, culturag,
timp liber, locuire, mobilitate, drepturile omului, participare, digitalizare, temeri etc.).

Pe de alta parte, s-au cautat modalitatile de a sprijini tinerii pentru a fi bine educati,
pregatiti (profesional) si responsabili (social), astfel incat sa devina cetateni activi ai
societatii.

Aceasta cercetare, comandata de catre Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de
Sanse, a fost realizata de catre Centrul de Sociologie Urbana si Regionala (CURS), in
perioada aprilie - iunie 2024.

Cercetarea a presupus utilizarea unui mix de metodologii cantitative si calitative. S-a
realizat un studiu cantitativ, printr-un sondaj de opinie reprezentativ la nivel national, in
randul a 1.100 de tineri, cu varsta cuprinsa intre 14 si 35 de ani.

Suplimentar, au fost chestionati un numar de 400 de tineri vulnerabili, pentru a putea
evidentia specificitatea situatiei acestora. Complementar, s-a efectuat un studiu calitativ,
porin 8 focus grupuri, desfasurate cu 64 tineri apartinand generatiilor Y, Z si Alpha.
Interviurile au cautat sa evidentieze aprofundat motivatiile, preocuparile si perspectivele
tinerilor, prin analizarea legaturilor care se stabilesc intre viata publica (educational-
profesionald) si viata privata (familiala).



CALITATEA
VIETI




STAREA DE
SPIRIT

» 2 din 3 tineri  (71%)
apreciaza viata lor de zi cu
zi ca fiind buna si foarte
buna comparative cu 2020
(80%);

> Sentimentul de multumire
al tinerilor vulnerabili este
mai scazut, mal bine de
jumatate dintre acestia
fiind multumiti (62%);

57%
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nici rea proasta

(spontan)



54%

Mai bine

34%

29%

Aproximativ la fel

W 2020 W 2024

16%

H

Mai prost

10%

1%
E—

Nu pot aprecia

Aproape 1 din 2 tineri
(45%) prevad O
imbunatatire a conditiilor
de viata si doar mai putin
de 1 din 10 tineri (9%)
orevad o deteriorare 2
acestora.

200
0
by

Nu raspund



Daca ne referim la esantionul de vulnerabili, constatam ca mai
putin de o treime (32%) sunt optimisti, in timp ce aproape 1din 6
tineri sunt pesimisti (16%).

32% 32%

16% 16%

. . =

Mai bine Aproximativ la fel Mai prost Nu pot aprecia Nu raspund




SATISFACTIA CU VIATA

EDUCATIE: VENITURI:

« mai multde 2 din 3 tineri sunt « mai putin de1din 2 tineri
Multumiti sau foarte multumiti (44%) sunt multumiti si
(79%); foarte multumiti, iar

aproape 1din 5 tineri (21%)
5 sunt nemultumiti sau foarte
MUNCA: nemultumiti;

« mai mult de jumatate dintre
tineri (58%) sunt Mmultumiti sau
(58%) sunt multumit LOCUIRE:
foarte multumiti si doar

aproximativ 1din 10 tineri (11%) * mail mult de doua treimi
sunt nemultumiti sau foarte (82%) se simt multumiti sau
nemultumiti. foarte multumiti.

TIMP LIBER:

« 2din 3tineri sunt multumiti sau foarte multumiti (75%) si doar 1
din 20 de tineri (5%) isi exprima nemultumirea.



CAT DE MULTUMIT SUNTETI DE ...

= Foarte multumit m Multumit =~ Nici multumit, nici nemultumit = Nemultumit m Foarte nemultumit m NS/NR

7% 19
|

l

Relatiile cu familia?

Sanatatea proprie? M% 2

(@]
O\ﬁ

Conditiile in care locuiti? 12% 39

-

0

16% 4%r’
20% 4%f’

Nivelul dumneavoastra de educatie?

Modul in care va petreceti timpul liber?

21% 9%

Locul dumneavoastra de munca?

Veniturile pe care le obtineti?




Cum apreciati veniturile familiel dumneavoastra Tn raport cu necesitatile?

w2020 m2024

Ne ajung pentru un trai decent, dar nu ne
permitem cumpararea unor bunuri mai scumpe

33%
Reusim sa cumparam si unele bunuri mai
scumpe, dar cu restrangeri in alte domenii

39%

Ne ajung numai pentru strictul necesar

14%
Reusim sa avem tot ce ne trebuie, fara sa ne
restrangem de la ceva

26%

1%

Nu ne ajung nici pentru strictul necesar
6%

0%

NS/NR
S/ 0z

Tinerii descriu o situatie agravanta fata de 2020: 1 din 5 tineri (20%) considera ca veniturile nu sunt
suficiente (nici sau doar pentru strictul necesar), fata de aproape 1din 20 tineri (6%) in 2020.



SITUATIA ACTUALA — PROBLEMELE TINERILOR

ACCES EDUCATIE: ACCES SERVICII MEDICALE
* mai putin de jumatate (45%) « mai putin de 1din 2 tineri
considera ca este o problema; (44%) sunt multumiti;
¢ 1N 2020 mMmai mMulti tineri, « 1din5tineri (21%) sunt

Majoritatea (54%), considerau nemultumiti.

Ca ester problema. ACCES LOCUINTA:
CONDITII INTEMEIERE FAMILIE: . Sansa de a avea o locuint3

« mai mult de jumatate dintre corespunzatoare este
tineri (58%) sunt multumiti; perceputa ca fiind deosebit
de problematica pentru mai

« aproximativ1din 10 tineri (11%) mult de 2 din 3 tineri (79%)
0

sunt nemultumiti.

ACCES MUNCA:

« Accesul la un loc de munca de calitate reprezinta pentru mai mult
de 2 din 3 tineri (79%) o problema, care poate fi chiar una serioasa.



CUM APRECIATI SITUATIA PREZENTA TN CEEA CE PRIVESTE...

= Nu reprezinta deloc o problema ®m Nu prea este o problema
Reprezinta o problema ® Reprezinta o problema foarte sericasa
= NS/NR
Sansa tinerilor de a avea o locuinta corespunzatoare? 40%
Sansa tinerilor de a avea un loc de munca de calitate coy,
6]

(stabil si cu un program de munca si un salariu decent)?

Conditiile necesare pentru intemeierea unei familii? 37%

44%

Conditiile de trai ale tinerilor?

Accesul tinerilor la servicii medicale de calitate? 31%

Posibilitatea tinerilor de a urma studiile dorite? 30%

Se constata ca aprecierea situatiei actuale de catre tineri este vazuta, in general, drept
problematica. Comparativ cu 2020, situatia tinerilor ramane, mai mult sau mai putin, in aceleasi
cadre de referinta.



EDUCATIE




@ ADECVAREA EDUCATIEI LA PIATA MUNCII

Tn ce masuré sunteti de acord cu fiecare dintre urmatoarele afirmatii?

»n mare masura Intr-o oarecare masurd min micd masurd/ Deloc mNS/NR

In sistemul educational tinerii deprind
competente sociale si civice necesare
pentru a fi un cetatean activ in societate

47%

Sistemul educational pregateste tinerii
pentru profesii cerute pe piata MunNcii

Sistemul educational

este perceput de catre In sistemul de educatie actual tinerii I

maJor!ta.tea. J.U St |.Or Ca dobandesc competentele care sunt cerute
unul rigid si ineficient de angajatori

Sistemul educational pregateste tinerii
pentru a fi capabili sa dezvolte o afacere
proprie

27%




@ COMPETENTE CHEIE

In privinta
competentelor cheie,
respondentii se
autoevalueaza cel mai
bine la comunicarea in
limlba romana,
competente digitale si
comunicarea in limbi
straine.

Cum ati aprecia competentele dumneavoastra ...

» Foarte bune ® Bune Medi Slabe m Foarte slabe m NS/NR

11%2%

25% 11% r

22%

2R
22% 8%-

Comunicare in limba romana

Digitale

Comunicare in limbi straine

Sociale si civice

ATnvata sa inveti (learning to learn)

Culturale 28% 12%

.6
.VO

32% 15%

Matematice si de baza in stiinte si tehnologii

Antreprenoriale




Activitatile extrascolare
(educatia nonformala)
reprezinta o componenta
Importanta a educatiel,
alaturi de activitatile scolare
(educatia formala).

Datorita caracterului lor activ-
participativ, acestea reusesc
iNn Mare masura sa faciliteze
integrarea eficienta si rapida
a tinerilor in colectivitate.

EDUCATIE FORMALA VS. EDUCATIE NON-

FORMALA

Cum ati dobandit aceste competentele?

m Scoald (Invatare formald) m Activitati extrascolare (Invatare nonformald) mNS/NR

Matematice si de baza in stiinte si
tehnologii

Comunicare in limba romana
Comunicare in limbi straine
Anvata sa inveti (learning to learn)
Digitale

Sociale si civice

Culturale

Antreprenoriale






FACTORII IMPORTANTI IN GASIREA
UNUI LOC DE MUNCA

Care sunt factorii importanti pentru gasirea unui loc de munca?

lerarhia celor mai importanti Pregitirea profesionaléi 68%
factori in gasirea unui loc de
munca: pregatirea

i = 0 i c c o
profesionala (68%) si ] Experienta profesionala
experienta profesionala (51%).

51%

Nivelul scolii absolvite (29%), . B .
relatiile personale (24%), si Nivelul scolii absolvite

sansa sau ,norocul” (21%) sunt
considerate mai putin

29%

importante. Relatii/ cunostinte/prieteni 24%
Acesti factori sunt considerati
Importanti si de catre tineri y

L Sansa/ noroc 21%

vulnerabili.



CARACTERISTICILE

UNUI BUN LOC DE MUNCA

Care credeti ca sunt cele mai importante caracteristici ale unui loc de munca bun?

Caracteristicile care definesc
un bun loc de munca sunt
remuneratia (84%), siguranta
locului de munca (49%) care
sa fie in domeniul studiilor
absolvite (46%).

Oportunitatile de avansare in
cariera (44%), programul de
lucru lejer si flexibil (37%) si
atmosfera placuta la locul de
munca (30%) reprezinta alti
factori care apar in
caracterizarea unui loc de
munca dezirabil.

Sa fie bine platit

Sa fie un loc de munca sigur

Sa fie in domeniul studiilor absolvite

Sa ofere oportunitati de avansare in cariera

Programul de lucru sa fie lejer/flexibil

Atmosfera de la locul de munca sa fie
placuta
Activitatile desfasurate la locul de munca

sa fie interesante

49%

46%

449%

37%

30%

17%

4%



SUCCESUL IiN CARIERA

Cum credeti ca un tanar poate avea succes, astazi, in cariera?

Prin munca si efort personal 67%

Principalele ingrediente”
ale succesului in cariera sunt
munca si efortul personal ' S
(67%), buna pregatire Prin relatii si Sp.rum.olm parEea
profesionala (60%), cinstea si Vel Cemchl e Infteme
corectitudinea (40%) si
invatarea continua (37%).

Printr-o buna pregatire

o)
profesionala e

48%

Prin cinste si corectitudine 40%

In schimb, incalcarea legii Prin invatare continua
este considerata o cale spre
succes de o minoritate
restransa (7%).

37%

31%

Prin talent, calitati innascute

Prin incalcarea legii 7%



‘ SUCCESUL iN CARIERA

Intentionati sa va intemeiati propria afacere in viitor?

Aproape o treime dintre tineri (31%)
intentioneaza sa isi intemeieze propria
afacere in viitor, in timp ce aproximativ

jumatate (45%) nu au aceasta intentie. .

Comparativ 2020, se observa un regres 31%
in ceea ce priveste initiativa
antreprenoriala: ponderea tinerilor care
intentioneaza sa-si dezvolte propria

afacere in viitor scade de la 52% la 31%.

Tinerii vulnerabili cu initiative
antreprenoriale sunt proportional mai
putini decat ceilalti tineri, doar 1din 5
(22%) intentioneaza sa isi intemeieze 45%
propria afacere.
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PARTICIPARE
CIVICA §]
POLITICA



INFLUENTA DECIZIILOR AUTORITATILOR

Aproximativ 2 din 5 tineri (41%) cred ca deciziile luate de autoritatile centrale le pot
influenta viata.

Cand vine vorba de influenta hotararilor luate de autoritati locale asupra indivizilor, 1din 3
tineri (33%) cred ca acestea au o influenta mare sau foarte mare asupra vietii lor.

Tn ce masura credeti c3 este influentat viata dumneavoastra si a familiei dumneavoastre de hotararile luate de catre...

m In foarte mare masurd min mare masurd = intr-o oarecare masurd min Mmicd Mmasurd m Deloc mNS/NR

Autoritatile centrale (Guvern, Parlament,
Presedintie)?

30%

Autoritatile locale (Primarie, Consiliul Local)? 38%



INFLUENTAREA DECIZIILOR AUTORITATILOR
(PARTICIPARE LA LUAREA DECIZIILOR)

Cand vine vorba de capacitatea indivizilor de a influenta deciziile la nivel local, doar 1din 5
tineri (20%) cred ca le pot influenta. La nivel national, din 7 tineri (14%) cred ca le pot
influenta. La nivelul Uniunii Europene, 1din 8 tineri (12%) cred ca pot influenta deciziile.

In general, se observa lipsa sentimentului eficacitatii politice (,political efficacy”), doar o
mMinoritate crede ca are capacitatea de a influenta deciziile sau de a participa la luarea lor.

Tn ce masura credeti cd oameni ca dumneavoastra pot influenta hotararile importante care se iau ...
m In foarte mare masura ®n mare masurd Intr-o oarecare masura

® N Mmicd masura m Deloc m NS/NR

Pentru localitatea dvs.”? 31%

Pentru intreaga tara? 22%

Pentru Uniunea Europeana? 16%



‘ PARTICIPARE CIVICA - VOLUNTARIAT

In privinta disponibilitatii tinerilor de a activa ca voluntari in diferite
organizatii, situatia este relativ echilibrata: mai putin de 1 din 2 tineri
sunt dispusi sa participe (46%) si, aproximativ la fel de multi, nu sunt
dispusi (41%).

Disponibilitatea tinerilor vulnerabili este mult mai scazuta, aproape 1din
4 tineri (28%) sunt dispusi sa participe ca voluntari in diferite organizatii,
in timp ce mai mult de 1din 2 tineri (58%) nu sunt dispusi.



TINERI

Asociatie de elevi/studenti

Asociatie/club sportiv

Organizatie cultural-artistica

Organizatie de sau pentru tineret
apolitica

Organizatie ecologica
Organizatie umanitara

Organizatie politica de tineret

Organizatie civica (pentru
democratie, drepturile omului etc.)

Grup informal de tineri

Organizatie profesionald sau
patronala sau sindicat

Din ce fel de asociatie/organizatie faceti parte?

TINERI VULNERABILI

Organizatie umanitara
Asociatie/club sportiv
Asociatie de elevi/studenti
Organizatie politica de tineret
Organizatie cultural-artistica
Organizatie ecologica

Grup informal de tineri

Organizatie civica (pentru
democratie, drepturile omului etc.)
Organizatie de sau pentru tineret
apolitica
Organizatie profesionala sau

patronala sau sindicat

21%

18%

15%

13%

10%

10%

10%

© -
s &
>

0%

25



e SERVICI
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SPRIJINIREA TINERILOR.
DOMENII PRIORITARE

In ce domenii este prioritar sprijinul autoritatilor pentru tineri?

Acces pe piata muncii 68%

Accesul pe piata muncii este
considerat cel mai
important, cu mai mult de 2 Acces |a educatie
din 3 tineri (68%) care il
Indica drept prioritar.

Locuinte pentru tineri 53%

52%

Conditii de trai 33%

Initierea de afaceri 30%

Pe locurile urmatoare se
situeaza locuintele pentru Conditii pentru intemeierea unei familii
tineri (53%) si accesul la
educatie (52%) care sunt o
prioritate pentru mai mult Facilitati pentru turism (excursii, tabere etc.)
de jumatate dintre
respondenti

22%

Facilitati pentru petrecerea timpului liber

Facilitati de transport

Conditii pentru practicarea agriculturii - 10%



SPRIJINIREA TINERILOR.
SERVICIILE PRIORITARE

Ce servicii sau activitati pentru tineri necesita prioritar sprijinul
autoritatilor pentru tineri?

Orientare si consiliere in cariera

55%

Cursuri calificare, perfectionare sau specializare 50%

Orientarea S' consiliere in cariera Cursuri formare competente fundamentale

QSte con5|dera-ta -Cea Mmal Sprijin material/ financiar pentru tineri _ 4LO%
iImportanta prioritate (55%), urmata dezavantajati/ vulnerabili ’
de cursuri de Ca|iﬂcare, Informare diverse domenii de interes _ 33%
perfectionare Sau Specializare Consultanta diverse domenii de interes (ex. _ 6%

' ] q (0}
(50%), cursuri pentru formarea antreprenoriat)
com pete Nntelor fundamentale Dezvoltare personala si coaching _ 16%
459) soriiin material/financiar Activitati de timp liber de calitate (sportive,
( )' or] / culturale, artistice etc) - 14%

pentru tineri vulnerabili (40%).

Mentorat 119%

Turism (excursii, tabere etc.) - 8%

Activitati voluntariat 2%



CENTRE DE RESURSE

Considerati necesara existenta unor centre de resurse pentru
tineri si organizatii de tineret ?

Majoritatea covarsitoare a respondentilor,
mMai mult de 3 din 4 tineri (78%) considera
necesara existenta centrelor de resurse
pentru tineri si organizatii.

Aceasta evidentiaza importanta pe care
tinerii o acorda spatiilor dedicate
activitatilor si dezvoltarii personale.

@ Da ENu B NS/NR



STIL DE VIATA,
TIMP LIBER,
SANATATE $I

SPORT



STIL DE VIATA CONSUM PRODUSE ALIMENTARE

Dumneavoastra cat de des consumati...

m Zilnic De 2-3 ori pe saptamana  De 2-3 ori pe luna Fata de 2020, observam

m De 2-3 ori pe an m Deloc m NS/NR scaderea consumului zilnic
de legume si fructe crude
(48% , de la 58%) si a
consumului saptamanal de
alimente naturale, fara
conservanti si aditivi (77%, de
la 88%).

In schimb, creste consumul
saptamanal de sucuri
carbogazoare (58%, fata de
49%) si fast food (33%, fata de
22%).

Cafea? 14% 9%

Legume si fructe crude? 44% 5%

.

Alimente naturale (fara conservanti si

- v 4% 10%
aditivi)? : ’

32% 23% .

46% 21%

Sucuri carbogazoase

Dulciuri concentrate (gen ciocolata,
napolitane, prajituri etc.)

Alimente de tip fast-food? 26% 44%

67% 26%

B

Alcool?



Z

STIL DE VIATA

Cate tigari fumati zilnic?

[Procente dintre cei care au spus ca fumeazd]

5%

Peste 20

m 2020 m2024

4% 40%

: II

Intre 10 si 20

37%

Intre 5si 10

17%

Mai putin de 5

In ceea ce priveste obiceiurile de fumat
ale respondentilor, aproximativ 4 din
10 tineri (39%) sunt fumatori activi, iar 6
din 10 (61%), majoritatea, nu fumeaza.

Pentru grupul fumatorilor activi
distributia consumului zilnic de tigari
indica o distributie echilibrata a
consumului: aproximativ 1din 7 tineri
fumeaza mai putin de 5 tigari pe zi, 2
din 7 tineri fumeaza intre 5 si 10 tigari, 3
din 7 tineri fumeaza intre 10 si 20 tigari
si1din 7 tineri fumeaza peste 20 de
tigari zilnic.



STIL DE VIATA CONSUMUL DE DROGURI

Cat de des obisnuiti sa consumatidroguri  Referitor la consumul de droguri, doar o mica
sau substante etnobotanice? proportie a populatiei tinerilor, 5%, admite ca a

consumat droguri vreodata. Majoritatea

[Procente dintre cei care au spus ca se drogheazad] Ccova rgitoa re, 92%. neagé acest consum, in tim ®

85%

28%

Nu mai
consum/,m-am
|asat”

2020 m 2024

49%

0%

O data pe an sau
mai rar

ce 3% nu au dat un raspuns.

Comparativ, consumul de droguri a scazut
aparent, de la 9%, Tn 2020, la 5% in 2024. In
schimb ponderea celor care declara ca nu au
consumat niciodat ramane relativ constanta
(91%).

Aceste date trebule interpretate cu prudentd, intrucat exista

posibilitatea ca raspunsurile s fie afectate de o anumita

14% oezirabilitate sociald.
7% % . ) ) 6%
0% 2% 2% 0% 0% 2%

De 2-3 ori pean De 2-3 ori pe luna De 2-3 ori pe Zilnic NS/NR
saptamana



STIL DE VIATA UTILIZAREA INTERNETULUI

rea internetului este o parte integranta a vietii cotidiene pentru majoritatea respondentilor.

proportie impresionanta de peste 9 din 10 tineri (93%) folosesc internetul zilnic pentru diverse activitati.

Cat de des utilizati internetul...

m Zilnic De 2-3 ori pe saptamana De 2-3 ori pe luna B De 2-3 ori pe an m Deloc m NS/NR

In general? 5%

B &

28% 5%

l>

Pentru muzica, filme, jocuri?

Pentru informare? 25% 8%

O!

Pentru a comunica cu familia si prietenii despre activitati de timp liber prin
intermediul retelelor de socializare?

23% 9%

OI

J—

O!

Pentru comunicare pe subiecte de interes pentru scoala sau locul de
munca?

22% 6%

20% 38%

-

Pentru cumparaturi/vanzari?

Pentru a comunica despre subiecte civice si politice prin intermediul
. . e 8% 13% g
blogurilor si retelelor de socializare?
Pentru a interactiona cu autoritatile publice? (obtinerea de informatii de pe 89 6%
website-urile autoritatilor publice, descarcarea si transmiterea de formulare... ° ?




STIL DE VIATA TIMP LIBER

In ceea ce priveste activitatile de timp liber ale tinerilor, cele din zona recreerii sunt preponderente.
(asculta muzica, vizioneaza TV, isi petrec timpul cu prietenii, practica sport etc.).

In schimb, activitatile care au o legatura mai stransa cu sfera culturala sunt frecventate mult mai rar.

Tn timpul liber, in ultimul an, cat de des...

m Zilnic De 2-3 ori pe saptamana De 2-3 ori pe luna m De 2-3 0ori pe an m Deloc mNS/NR

Ascultati muzica? 20% 5%

e L

V3 uitati la TV? 31% 14%

o\l

37% 29%

Petreceti timpul cu prietenii?

Faceti sport / exercitii fizice / alte activitati fizice? 23% 25%

Cititi literatura? 26%

N
a
R

14% 25%

Cititi ziare, reviste (tiparite sau online)?

Mergeti la bar, terasa, cafenea, club? 19% 43%

articipati la activitati ale unor asociatii sau centre de tineret? 7% 10% —
Mergetiin excursi? 5% 7% S e e

Mergeti la concerte de muzica moderna? 3%
Participati la activitati ale unor organizatii culturale? 3%

Faceti vizite la muzee, galerii, monumente? 3%

Mergeti la teatru, operd, balet, concerte de muzica clasica? 2%



Cercetarea calitativa, tip focus-grup, a analizat legaturile cauzale care se stabilesc intre
educatia, munca si timpul liber al tinerilor.

Firul rosu al legaturilor cauzale care se stabilesc intre educatia, munca si timpul liber al
tinerilor este lipsa de decizie.

> Tinerii nu decid asupra modalitatii de invatare in scoala, pe care uneori o considera
suboptimala.

» La locul de muncad, ei nu decid, nici nu au control asupra programului, care se poate

uneori extinde asupra vietii personale si, de asemenea, nu sunt implicati in luarea
deciziilor din cadrul organizatiilor.

> Atunci cand doresc sa isi intemeieze o familie, se poate intampla ca si aceasta decizie sa
fie pusa in discutie, uneori motivul fiind lipsa unei locuinte adecvate.



e O
% DREPTURILE
é OMULUI, TOLERANTA
AR DISCRIMINARE
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Tn ce masura credeti cd in Romania sunt respectate drepturile omului?

24%

10%

In foarte Tn mica
mica masura
masura

37%

19%

n In mare
oarecare masura
masura

3%

In foarte
Mmare
masura

7%

NS/NR

Perceptiile despre respectarea
drepturilor omului in Romania
sunt diferentiate, dar predoming
sentimentul ca acestea sunt
respectate doar intr-o oarecare
Mmasura, mai bine de 1din 3 tineri
(37%) cred acest lucru.
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Intentionati sa plecati in strdindtate pentru...

Pentru a lucra temporar acolo?
Studii? 13%

Pentru a va stabili acolo? 10%

Plecarea in strainatate constituie, in
continuare, un deziderat pentru
mMulti tineri din tara noastra. Intentia
de a pleca in strainatate indica trei
,<destinatii” principale: a lucra
temporar (aproximativ un sfert
dintre tineri, 25%), studii
(aproximativ 1 din 8 tineri, 13%) sau
pentru a se stabili definitiv
(aproximativ 1din 10 tineri, 10%).

Care este motivul principal pentru care
doriti sa plecati in strainatate?

Ma atrag conditiile de viata de
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Consider ca lucrurile nu merg bine
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Nu Tmi ajung banii pentru traiul
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Motivatia de a pleca in strainatate variaza,
cel mai frecvent motiv indicat fiind atractia
conditiilor de viata din alte tari, mentionat
de mai mult de o treime dintre
respondenti (38%).
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IMPACTUL ACTUALULUI CONTEXT

Actualul context problematic, marcat de efecte postpandemice, razboi si inflatie accentuata, ii imparte pe
tineri in doua grupuri aproximativ egale, de ,tematori” si ,non-tematori”.

Cat de mult va afecteaza actualul context problematic
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IN Ceea Cce prlveste: starea mentala,
timpul liber, activitatea educationala si

Activitatea educationald

Cel mai putin au avut de suferit viata
familiala si relatiile cu prietenii.

O posibila explicatie fiind aceea ca tocmai
intr-un context problematic apropierea
celor dragi si socializarea sunt indeosebi
valorizate.

Viata profesionala

Viata familiala

Relatiile cu prietenii




IMPACTUL ACTUALULUI CONTEXT

Actualul context problematic este perceput de tineri nu doar in termeni de temeri si afectare dar siin
termeni de oportunitati si incredere.

Tn ce masura aveti incredere in capacitatea personald de a va
adapta actualului context problematic? In ce Masura sunteti optimist in ceea ce priveste viitorul?
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Concluzii si recomandari
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Satisfactia privind viata zilnica inregistreaza
ponderi ridicate si foarte ridicate in randul tinerilor.

Situatia actuala este apreciata de catre tineri drept
problematica, la aceasta contribuind probabil
contextul mai larg, marcat de pandemie, razboi si
inflatie.

Exista o legatura cauzala intre locul de munca
(venituri), locuinta si intemeierea unei familii. De
aceea, lipsa stabilitatii locului de munca si
dificultatea accesului la o locuinta constituie
obstacole majore pentru intemeierea unei familii de
catre tinert.
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EDUCATIA

Este nevoie ca educatia sa garanteze
accesul echitabil, eliminand orice posibila
bariera care ar putea sta in calea unei
educatii de calitate a tinerilor.

Desi nemultumiti de modul cum scoala 1i
pregateste pentru viata, tinerii recunosc
contributia esentiala a educatiei la succesul in
viata.

Tinerii cauta ca prin activitatile non-formale
0 - W . .
sa-si completeze si imbunatateasca educatia
formala.




Tinerii doresc sa fie
sprijiniti in ceea ce

OCUPARE 351 plrivegtet pliagg muncili,
ANTREPRENORIAT oouinte’e gt accesu

la educatie, precum si
orientarea $1
consilierea in cariera.

SERVICII PARTICIPARE
TINERI CIVICA
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